
 

 

 

 

 

 

PROGRAMA DE METAS 

RELATÓRIO 1º SEMESTRE DE 2018



 

 

 

 

 

Prefeitura Municipal de Louveira 

 

 Todas as ações de governo apresentadas nesse programa de metas estão organizadas 

segundo objetivos estratégicos, indicadores e suas metas alinhadas aos eixos estruturantes do projeto 

de governo, conforme discriminação a seguir: 

 

• Educação 

• Gestão Ambiental 

• Assistência Social 

• Saneamento 

• Esporte 

• Saúde 

• Cultura & Eventos 

• Segurança 

• Gestão de Projetos e Programas 

• Habitação 

• Infraestrutura 

• Desenvolvimento Econômico 

• Serviços Públicos 

 

 

 

 

 



 

 

 

EDUCAÇÃO 

Em atendimento a Diretriz da Lei Orgânica nº 015/2011, informamos as ações 
realizadas pela Secretaria de Educação no 1º semestre de 2018: 
 
06 principais ações neste ano 
 
I-Estrutura: 
 
01 - Em fase de aquisição: móveis e equipamentos para a Unidade de Ensino 
Fundamental de período integral, situado a Rua  Boa Vista, Bairro Cavalli; 
02 - Início do uso do Ginásio Esportivo do CEIL “Prof. Aparecida Guisalberte Yembo” e 
ampliação das atividades no contraturno; 
03 - Com o início do uso do Ginásio houve liberação de espaços na escola melhorando 
o atendimento dos alunos em locais mais adequados às atividades;  
04 – Instalação de novos Playgrounds no CECI “Pequeno Brilhantes e no CEIL 
Fundamental Bairro”; EMEF Melissa Sicalhoni”; 
05 - Aquisição de Playground, a instalar na Escola Cavalli; 
06 - Manutenção constante dos prédios escolares, conforme a necessidade; 
07 - Pintura interna do CEIL Infantil Bairro, troca das calhas e telhados. 
 

II-Formação e Capacitação: 
 
01 - Continuidade das Capacitações dos profissionais da Ensino Fundamental e 
Educação Infantil relacionados aos materiais didáticos em uso, inclusive de Inglês; 
02 – Formação (através de aquisição de serviços) realizado durante o ano de 2018 
sobre Inclusões e as Políticas Públicas que norteiam o atendimento do AEE 
(Atendimento Educacional Especializado), para todos os profissionais envolvidos com 
crianças com necessidades especiais nas escolas municipais; 
03 - Adesão ao PACTO - edição 2018 (Pacto Nacional de Alfabetização na Idade Certa) e 
capacitação em Língua Portuguesa e Matemática   para os professores dos 1ºs ao 3ºs 
anos, coordenadores da Educação Infantil e Ensino Fundamental com foco nas 
avaliações externas, direitos de aprendizagem e otimização do uso do material 
didático; 
04 - Oferta de formação para os professores dos 4ºs e 5ºs anos não contemplados na 
formação  PNAIC/PACTO por livre adesão ( Língua Portuguesa); 
05 - Participação dos Técnicos da Secretaria de Educação na formação do Pacto 2018 
juntamente com os coordenadores e professores; 
06 - Continuidade do uso do material “Aprova Brasil” – com capacitação e avaliação 
interna da Rede de Ensino para os 4ºs e 5ºs anos com o objetivo de nortear as ações 
que visem à recuperação dos alunos e melhoria na qualidade do Ensino, além de se 



 

 

avaliar internamente a Rede Municipal e poder se preparar para as avaliações externas 
melhorando os índices do município; 
07 - Participação da Secretaria Municipal de Educação das atividades propostas pela 
UNDIME/SP (União dos Dirigentes Municipais de Educação) em foros, palestras, 
reuniões e seminários; 
Palestra “desafios da Inclusão ofertado pela UNDIME em parceria com a FOCCUS e 
com o apoio da Prefeitura Municipal de Louveira, 
08 - Participação da Secretária de Educação como Suplente do POLO da UNDIME de 
Jundiaí; 
09 - Participação dos professores dos 4ºs e 5ºs anos, coordenadores nas formações da 
CCR/AUTOBAn sobre Trânsito;   
10- Capacitações e Formações do Programa Primeiríssima Infância, da Equipe Técnica 
da Secretaria de Educação para Coordenadores.  
 

III-Parcerias/contratos/eventos 
 
01 - Continuidade do Programa Primeiríssima Infância parceria Secretaria da Saúde e 
Educação, para atendimento de gestantes e crianças de 0 a 06 anos a de acordo com a 
instituição da Lei no município em 2016; 
02 - Mapeamento de “Boas Práticas na 1ª Infância” realizadas no município e que 
poderão fazer parte de um livro da “Primeiríssima Infância”;  
03 - Manutenção das parcerias com a CCR/AUTOBAN “Caminhos para a 
Cidadania”;(campanhas, oficinas para professores, teatro, Buzum, palestra para 
professores, material didático etc..); 
04 - Manutenção do Projeto “Conhecendo a Câmara Municipal de Louveira” com os 
alunos de 4º anos; 
05 - Continuidade das ações do programa “Saúde do Escolar” em parceria com 
Secretaria de Saúde; 
06 - Implantação com de cursos profissionalizantes em parcerias com o SENAC (curso 
técnico), início das aulas previstas para agosto/2018, com o apoio da Secretaria de 
Planejamento; 
07 - Em andamento o contrato PET (Programa de Educação para o trabalho), para o 
segundo semestre, sendo que já tivemos a conclusão de uma turma no primeiro; 
08 -  Em organização- PAIDEIA (cursinho preparatório para o vestibular) início no 2º 
semestre/2018; 
09 - Implantação da UNIVESP - convênio com o Estado de São Paulo: trazendo as 
graduações em Pedagogia, Engenharia da Computação e Engenharia de Produção; 
10 - Em andamento ações do EMESA - (“Encontro Municipal de Educação e 
Sustentabilidade Ambiental”), em parceria com a Secretaria de Meio Ambiente;  
Observação: Este ano entre todas as ações já implantadas em anos anteriores também 
levaremos os alunos dos 4º anos para uma visita de Agroturismo no município de 
Louveira e teremos um projeto especial com a escolas rurais com a participação dos 
Brigadistas, com o objetivo de esclarecimentos sobre as queimadas; 
11 - Continuidade da parceria entre a Educação e a Secretaria de Gestão Ambiental nos 
projetos com as escolas sobre sustentabilidade ambiental que acontecerá em agosto; 
12 -  Participações da Secretaria de Educação em Conselhos: CME (Conselho Municipal 
de Educação), CMDCA (Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente), 



 

 

FUNDEB (Fundo do Desenvolvimento da Educação Básica), CAE (Conselho de 
Alimentação Escolar), CMAS (Conselho Municipal de Assistência Social), FUNDEB 
Fundo de Manutenção e Desenvolvimento da Educação Básica e de Valorização dos 
Profissionais da Educação e CONDEMA (Conselho Municipal de Defesa do Meio 
Ambiente); 
13 - Programa “Saúde Vocal “em parceria com Secretaria da Saúde para profissionais 
da Educação; 
14 - Parceria entre o Projeto Corujinha (Golfe) e as classes de A.E.E. (Atendimento 
Educacional Especializado), EMEF José Odair Montelatto no período de recreação 
(contra turno) e EMEF Ângelo Argenton Filho (3ºs anos intercalando com o horário de 
Ed. Física e 4º e 5º no contra turno); 
15 - Continuidade do Projeto “Escolas Sustentáveis” em parceria com o Instituto 
ESTRE; para o  
 CEIL Fundamental e Infantil “Prof. Aparecida Guisalberte Yembo”. 
 

V-Outras ações da Secretaria de Educação: 
 
01 - Manutenção dos equipamentos de TV para viabilizar  o Projeto “Copa do Mundo”;                                                                    
02 - Entrega de materiais escolares e de consumo;  
03 - Acompanhamento do índice do IDESP e IDEB (avaliações externas) e Aprova Brasil 
(Avaliação da Rede Municipal) e aperfeiçoamento do Plano de Ação para atingir as 
metas para os anos seguintes; 
04- Intensificação das visitas periódicas nas escolas pela equipe administrativa e 
pedagógica da S.E. a fim de acompanhar as questões pedagógicas, resolver questões 
administrativas, de obras e equipamentos entre outros assuntos da rotina escolar; 
05 - Reunião bimestral com as Orientadoras Pedagógicas do Ensino Fundamental e 
Infantil para análise dos Conselhos de Classe e proposta de ações pedagógicas; 
06 - Manutenção de100% do transporte escolar para estudantes em nível superior e 
técnico; 
07 - Continuação do “Programa Rumo ao Ensino Superior e Tecnológico” (bolsa de 
estudo para alunos de baixa renda); 
08 - Atenção especial ao controle da merenda escolar oferecida aos alunos;  
09 - Entrega de ovos de Páscoa, inclusive observando a restrição alimentar; e com a 
participação do Coelho; 
10 - Disponibilização de tablets, para os professores do AEE e para os alunos que 
necessitam de tecnologia assistida; 
11 - Continuidade do Projetos de Leitura e Resgate Cultural nas escolas de Ensino 
Infantil; 
12- Contratação de Estagiários em Pedagogia como auxiliares e cuidadores   das 
crianças com deficiências;  
13 - Continuidade das Festas Juninas com a participação das APMs (Associação de Pais 
e Mestres); 
14 - Aquisição de material de Inglês para Educação Infantil –fase 5 (Pré). 
 
 
 
 



 

 

 

GESTÃO AMBIENTAL 

A Secretaria de Gestão Ambiental, no 1º semestre de 2018, cumpriu as metas, 
trabalhando com muito empenho e de forma efetiva suas políticas públicas 
relacionadas de forma direta e algumas indiretas, contribuindo com o 
desenvolvimento sustentável de Louveira. Deste modo, tem a reportar as seguintes 
ações: 
• Cinco Ecopontos: A cidade terá locais adequados para que o depósito de entulhos, 
móveis usados e outros objetos; 

Dois locais foram selecionados e estão aguardando a implantação. A empresa 
contratada para instalação dos ecopontos não atendeu ao previsto em contrato, 
ocasionando a paralização temporária do projeto. 
• Programa Bem-Estar: Cuidará dos animais abandonados ou com maus tratos, 
através do convênio com entidades especializadas e clínicas veterinárias; 

Projeto de lei que trata do Programa Municipal de Bem-Estar Animal está sendo 
analisado pelas Secretarias envolvidas. 

Louveira aderiu ao Projeto Ação Pet do Governo do Estado de São Paulo que 
apoia municípios e entidades através do auxílio na castração de animais, aplicação de 
microchip e em campanhas de posse responsável e de adoção. 
• Selo Verde Louveira: Incentivará e certificará as empresas e condomínios 
residenciais que adotem medidas sustentáveis em seus empreendimentos; 

Desde o início do programa 3 indústrias e 1 empreendimento habitacional 
foram certificados. Em 2018 não houve novas certificações. 
• Programa de Pagamento por Serviços Ambientais: Beneficiara os mananciais da 
cidade, incentivando o reflorestamento de regiões com nascentes; 

Em 2018 ocorreram 4 (quatro) novas adesões ao programa que se somaram as 
13 (treze) já existentes. 
• Redução dos poluentes despejados no Rio Capivari com a implantação dos coletores 
troncos de esgoto no rio Capivari e nos córregos Sapezal, Santo Antônio, Estiva e Fetá; 

Capivari – implantação concluída em janeiro de 2018 
Sapezal – em fase projeto 
Santo Antônio – em operação desde 2006 
Fetá – 3km implantados do total de 6km 
Estiva – em fase de licenciamento ambiental desde maio de 2018 

• Plantio de 30 mil árvores 

100 mudas de arborização urbana (Avenida José Mamprim - Brasalpla, Rua Recanto 

dos Ipês, Rua Angelo Steck - Casa Grande, Avenida Gualicho - Monterrey) 

1160 mudas de compensação ambiental (Mirante Santo Antonio e Córrego da Rua 

Humberto Pela). 

 



 

 

 

ASSISTÊNCIAL SOCIAL 

No 1º semestre/2018, a Prefeitura Municipal de Louveira, através da Secretaria 
Municipal de Assistência Social e seus respectivos departamentos de trabalho, 
incumbiu-se das seguintes ações, a saber: 

 

a. Departamento de Proteção Social Básica 

� Centro de Referência de Assistência Social - CRAS 

� 1654 atendimentos técnicos; 

� 217 visitas domiciliares às famílias referenciadas; 

� 2108 cestas básicas entregues; 

� Novas instalações para o CRAS Centro e organização e inauguração 

do mesmo; 

� Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos 

Centro de Convivência do Idoso  

 

i. Idosos nas seguintes atividades: Coreografia, Dança de Salão, Ioga, 

Ginástica/Condicionamento físico e Vôlei adaptado; 

 

� Coreografia / Dança de Salão: 21 

� Ioga: 19 

� Ginástica / Condicionamento físico: 352 

� Vôlei adaptado: 42 

ii. Reuniões de grupo de Convivência (Palestras, Cinema, Feiras de 

Trocas e de Solidariedade, Bailes, Datas Comemorativas) 



 

 

� Palestras: 2 

� Cinema: 2 

iii. Datas comemorativas 

 

� Comemorações dos aniversariantes; 

� Carnaval; 

� Dia das Mulheres; 

� Páscoa; 

� Dia das Mães 

iv. Viagens culturais 

 

� Embu das Artes/SP 

� Aparecida do Norte/SP 

b. Departamento de Proteção Social Especial 

� Centro de Referência Especializada em Assistência Social – CREAS 

� 55 famílias referenciadas ao Serviço de Proteção e Atendimento 

Especializado a Famílias e Indivíduos – PAEFI; 

� 31 adolescentes em cumprimento de Medida                           

Socioeducativa – MSE; 

� 257 atendimentos técnicos; 

� 89 visitas domiciliares; 

� 91 cestas básicas entregues. 

 

 



 

 

 

� Serviço de Acolhimento Institucional para Crianças e Adolescentes – 

Casa Luz e Vida 

� 221 atendimentos pela dupla psicossocial (acolhidos / família / 

monitor); 

� 69 visitas supervisionadas; 

� 08 famílias participantes em atividades internas; 

� 49 saídas dos acolhidos aos finais de semana;  

�  68 acompanhamentos pela Saúde; 

�  11 reuniões / acompanhamentos na Educação; 

� 15 famílias acompanhadas no pós desacolhimento; 

� 20 atendimentos pela dupla psicossocial no pós desacolhimento; 

� 12 visitas domiciliares no pós desacolhimento; 

c. Departamento de Inclusão Produtiva 

� ECOSOL 

� Grupo de mulheres do microterritório do CRAS - Monterrey 

Aromatizadores; 

� Grupo Familiar – produção de chocolates artesanais Gourmet 

Queens; 

� Grupo familiar- trabalho de fomento de agricultura familiar; 

� Ações de fomento com usuários dos CRAS – grupos em formação 

para geração de renda; 

� Acompanhamento das ações do grupo, produção, capacitação em 

Ecosol, participação em eventos, festas e feiras, vendas diretas. 



 

 

 

d. Departamento de Transferência de Renda e Vigilância Socioassistencial 

� Cadastro Único 

� 710 atendimentos para inclusão ou atualização dos dados na base de 

dados do Cadastro Único para Programas Sociais; 

� 1289 famílias beneficiadas pelo Programa Bolsa Família; 

� 82 famílias beneficiadas pelo Programa Estadual Renda Cidadã; 

� 21 adolescentes beneficiados pelo Programa Estadual Ação Jovem; 

� 04 idosos beneficiados pelo Programa Estadual Renda                      

Cidadã – Idoso; 

� 55 crianças beneficiadas pelo Projeto Vivaleite. 

� Vigilância Socioassistencial 

� Sistema de informação da Assistência Social: finalização da primeira 

fase de desenvolvimento e suporte as equipes técnicas na utilização 

do mesmo; 

�  Georreferenciamento da base populacional do município atualizada 

através do Cartão Cidadão; 

� Ampliação do “Painel de Monitoramento”, com a inclusão das abas 

de “Busca Ativa”, “Estudos Aplicados” e “Série Histórica”; 

� Prêmio Nacional de “Boas Práticas” em Vigilância Socioassistencial 

pelo Ministério de Desenvolvimento Social; 

� Revisão da base de informações dos serviços: CRAS Centro, CRAS BSA 

e Acolhimento Institucional (CMPACAL); 

 



 

 

 

� Compilação dos dados gerais de fonte primária e secundária e início 

do Diagnóstico Socioterritorial por Microterritório com os serviços da 

Assistência Social. 

SANEAMENTO 

ÁGUA – Realizações 1º Semestre 2018 

• 300 milhões de litros de água, construção da represa de captação do Córrego Fetá; 

0% da obra executada 

• 2,8 bilhões de litros de água, construção da Represa Engenho Seco:  0% da obra 

executada 

• Construção de uma estação Elevatória Central;  50% da obra executada 

• Construção das instalações de captação de água no Rio Capivari, que vai aumentar a 

disponibilidade de água no município; 0% da obra executada 

• Construção de uma adutora de 7 km para abastecimento de agua nos bairros 

Monterrey, Arataba e Abadia; 25% da obra executada 

• Construção de 2 reservatórios de água tratada no Monterrey e no Arataba; 95% da 

obra executada 

• Construção de rede coletora de esgoto para atender os bairros Monterrey e Arataba; 

0% da obra executada 

• Construção de 8 Km de emissário de esgoto; 75% da obra executada 

• Troca de rede de água na região central e das ruas nos bairros Vila Bossi e do Santo 

Antônio; 30% da obra executada 

 

 

 

 



 

 

 

ESPORTES 

 

Levar aos bairros novas opções de lazer e esporte é tão importante quanto estudar, 

trabalhar.    

Saúde + Qualidade de Vida + Integração  

Construção do Complexo Esportivo do bairro Monterrey, com campo 

de futebol, quadra, espaços adequados para caminhada e ciclismo, 

playground e academia ao ar livre;  

0 % 

Também no Monterrey, ampliação das atividades esportivas, como 

aulas de zumba e taekwondo; 
100% 

Construção de quadras poliesportivas, campos de malha e bocha, 

playgrounds e academias ao ar livre em diversos bairros: Abadia, 

Residencial Serra Azul, Jardim Niero, Colina da Bela Vista, Jardim São 

Francisco, Jardim Belo Horizonte, Residencial Cavalli, Bairro Terra da 

Uva, entre outros; 

20% 

Estádio Municipal José Silveira Nunes: cobertura da arquibancada, 

construção de sanitários, implantação de um novo sistema de 

irrigação no campo e de nova iluminação.    

0% 

Projeto esportivo educacional desenvolvido em escolas de período 

integral do município; 
100% 

Atendimento à população em geral (de crianças a idosos com 

atividades esportivas de diversas modalidades); 
100% 

Realização de eventos esportivos e de lazer em diversas regiões da 

cidade (Projeto Verão, Ruas da Alegria, Campeonatos Amadores, 

Campeonatos Infantis, dentre outros); 

100% 

Participação em Jogos Regionais e outras competições em âmbitos 

Regional e Estadual. 
100% 

 
 



 

 

 

 SAÚDE 

As ações realizadas pela Secretaria de Saúde durante o primeiro semestre de 2018, 

segundo o Plano de Governo, são as seguintes: 

Recursos Humanos 

 

Produtividade 

Atenção Básica 

 

 

 

 

 



 

 

 

Atenção Especializada 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Exames realizados – LMM 

 

Exames terceirizados 

 

 



 

 

 

Odontologia 

 

Odontologia – Programa Sorria 

 

Assistência Farmacêutica 

 

 

 



 

 

 

Visita domiciliar 

 

Grupos temáticos (asma, tabagismo, obesidade, etc.) 

 

OPMe (órteses, próteses, materiais especiais) 

Dispensação gratuita 

 

 

 

 

 



 

 

 

Vigilância em saúde – 1 

 

Vigilância em saúde – 2 

 

Vigilância em saúde – 3 

 

 

 

 



 

 

 

 

Vigilância em saúde – 4 

 

Vigilância em saúde – 5 

 

 

 

 



 

 

 

Vigilância em saúde – 6 

 

Vigilância em saúde – 7 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Vigilância em saúde – 8 

 

Vigilância em saúde – 9 

 

Coberturas vacinais 

 



 

 

 

Zoonoses 

 

Ações em saúde mental 

 

 

 



 

 

 

Transporte ambulatorial 

 

 

Convênios 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Assistência Hospitalar 

Irmandade Santa Casa de Louveira 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

CRL – Centro de Reabilitação de Louveira 

 

 

 

 

 



 

 

 

Novos Projetos / Serviços 

 

 

CULTURA & EVENTOS 

 

Ações realizadas em Cultura & Eventos pela Secretaria: 
 
 
- Oficinas Culturais: atendimento de munícipes, em variadas faixas etárias. 

 No 1º. Semestre de 2018, aumentamos o número de alunos de 1550 para 2020  

munícipes matriculados nos cursos de: Ballet, Jazz, Street Dance, Canto e Coral,  

Teatro, Violão, Viola, Violino, Corte e Costura, Pintura em tecido, Bordado, Tricô e 

Crochê . 

- Eventos Culturais: Apoio e realização de diversos eventos, a saber: 

   Realização: 

Estação Cultural – Apresentação 

Banda Progresso Louveirense 

20 de janeiro Estação Ferroviária 

Carnaval de rua 2018 10 e 12  fevereiro Avenida José Niero  - Centro 

Food Folia  Louveira  10,11,12,13 de 

fevereiro  

Estação Ferroviária 

Estação Cultural – Apresentação 

Banda Progresso Louveirense 

17 de março  Estação Ferroviária 

Aniversario da Cidade  21 de março  Praça da Bica  

Estação Cultural – Apresentação 21 de abril  Estação Ferroviária 



 

 

Banda Progresso Louveirense 

Concerto de aniversario da Banda 

Progresso Louveirense 

02 de maio Salão de eventos da Secretaria da 

Cultura 

Cinema ao ar livre  12 de maio  Terra da Uva 

Estação Cultural – Apresentação 

Banda Progresso Louveirense 

19 de maio Estação Ferroviária 

Exposição Fotografica Memória da  De 18/05 a 15/06 Estação Ferroviária 

Cinema ao ar livre  09 de junho Quadra do Sagrado Coração Jesus 

Cinema ao ar livre  10 de junho  Praça da Bica 

Concerto de Santo Antonio – Banda 

Progresso Louveirense 

13 de junho Salão de Eventos da Secretaria da cultura 

Estação Cultural – Apresentação 

Banda Progresso Louveirense 

16 de junho Estação Ferroviária 

Cinema ao ar livre  23 de junho  Burck – ao lado do posto de saúde 

Louveira Big Band – Jazz e MPB  28 de junho  Salão de eventos da Secretaria de 

Cultura 

Apoio: 

Sarau Abertamente  27 de janeiro  Pista de Skate Jd. Esmeralda  

Marcha para Jesus  17 de março Praça da Bica 

Queima do Alho   08 de abril  Centro Equestre de Louveira 

Sarau Abertamente 28 de abril Pista de Skate Jd Esmeralda 

 

 Biblioteca Municipal “Monteiro Lobato” 

A Biblioteca Municipal “Monteiro Lobato”, atende anualmente cerca de 8.500 

pessoas, todas cadastradas pelo sistema do Cartão Cidadão de Louveira. 

Emprestamos anualmente 4.000 livros, o número de pessoas que consultam os 

nossos livros, jornais e revistas são aproximadamente 4.500 munícipes, entre alunos 

da rede pública Municipal e Estadual, pessoas que frequentam Ensino Superior entre 

outros.  



 

 

 

 

Abaixo segue em porcentagem o movimento de empréstimos: 

Estudante do ensino fundamental: 40% 

Estudante do ensino médio: 30% 

Pré-escolares: 20% 

Outros profissionais: 10% 

 
 

GESTÃO DE PROJETOS 

 

Mobilidade Urbana & Transporte Público 
 

• Apresentação de mais uma Audiência Pública versando sobre o tema da 
Mobilidade Urbana no Município em 16/04/18, para última análise e aprovação 
da Lei de Mobilidade do Município por parte do poder legislativo; 

• Aprovação pela Câmara do Plano Municipal de Mobilidade Urbana Sustentável 
em 03/05/18; 

• Estudo, delimitação de localidade e finalização dos pedidos de compra dos 
pontos de ônibus da cidade; 

 
 
Cartão Cidadão 
 

• Realização da 51ª Festa da Uva e 8ª Expo Caqui de Louveira, com organização 
das portarias do Cartão Cidadão (entrada franca); 

• Acompanhamento quinzenal das Assistentes Sociais do Cartão Cidadão nas 
visitas às moradias do município; 

• Monitoramento do banco de dados do Cartão Cidadão. 
 
 
Demais projetos e parcerias 
 

• Suporte na implantação e operacionalização do novo contrato de Transporte 
Escolar do Município; 

 
 



 

 

 

HABITAÇÃO 

1º SEMESTRE/2018 

                        METAS                  % 

Entrega das  191 casas no Residencial Mirante do 

Santo Antônio  em 01/2018 
100% 

Registros imóveis do Conjunto Habitacional 

Popular IV e do Residencial Parque dos Estados 
50% 

Assessoria Técnica e fiscalização ao Loteamento 

Popular III – Vassoural  
100% 

Fiscalização dos sorteados, para contemplar 

apenas os que estão dentro dos critérios definidos 

– Popular IV   

100% 

Reintegração de posse de 02 casas- Bairro 

Vassoural (Conjunto Habitacional Popular III) e 02 

casas- Bairro Mirante Santo Antônio (Conjunto 

Habitacional Popular IV), por desacordo das 

cláusulas contratuais, e entrega as famílias da lista 

de espera. 

100% 

Prosseguimento dos trabalhos de regularização e 

assessoria fundiária, dando continuidade na 

execução do plano de regularização dos núcleos 

habitacionais de interesse social -Vila da 

Conquista, Colina da Bela Vista , Rua Pedro Bassi, 

Rua Izidoro Dinofre,Travessa João Verardo, 

regularização da área da FEPASA , Rua Mario Beti 

e Abadia 

85% 

Realocação das 05 famílias da sub estação  para o 

Residencial Parque dos Estados 
100% 



 

 

 

SEGURANÇA 

Visando dar cumprimento ao plano de metas para o 1º semestre de 2018, informo o 

que se segue: 

1. O programa “Louveira Segura” foi mantido para o exercício de 2018, com a 
realização de várias ações integradas com as demais forças de segurança do 
município (Polícia Civil e Polícia Militar), com maior integração também com o 
Conseg;   

2. Com relação à contratação de novos guardas municipais, ainda devido à 
situação econômica por que passa o país e a nossa Administração, entendemos 
ser inviável para este ano, ficando suspensa até nova análise;  

3. Mantivemos o reforço do patrulhamento da ROMU em todas as Equipes, 
funcionando 24 horas, assim como o patrulhamento preventivo especializado, 
voltado à saturação das áreas de maior incidência criminal, conforme 
estatísticas extraídas no sistema de videomonitoramento da Guarda Municipal. 
Este método vem se mostrando eficaz ao longo dos anos, de modo que os 
índices criminais se mantiveram estáveis em relação ao ano anterior, com 
pequenas oscilações para cima e para baixo em relação aos crimes de roubos.  

2017 jan fev mar abr mai jun jul ago set out nov dez TOTAL 

Furto Comum  35 27 27 22 28 27 25 39 19 25 25 26 325 

Furto de Veículo 00 02 06 02 03 06 02 03 00 00 00 01 25 

Roubo Comum 07 05 12 05 08 08 06 07 02 07 09 04 80 

Roubo de Veículo 04 01 00 06 02 04 03 01 00 01 03 00 25 

Roubo de Carga 01 01 02 00 01 00 00 00 00 01 01 0101 08 

Homicídio 00 00 00 01 00 00 01 00 00 00 00 00 02 

2018 Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez TOTAL 

Furto comum 20 16 17 22 25        100 

Furto de veículo 00 01 06 04 04        15 

Roubo comum 02 08 06 06 05        27 

Roubo de veículo 03 02 02 03 03        13 

Roubo de carga 00 01 00 01 02        03 

Homicídio 00 00 00 00 00        00 



 

 

 

 

Os crimes de furto comum, que costumam provocar grandes prejuízos à 
população tiveram diminuição considerável em relação ao ano anterior; 

4. O projeto de expansão ao sistema de videomonitoramento com o objetivo de 
fechar novos pontos que se tornaram vulneráveis no sistema de muralha 
eletrônica já obteve o aval do gabinete do prefeito quanto ao orçamento 
apresentado, já foi elaborado o seu descritivo e encontra-se pronto para 
licitação, conforme informações da Secretaria de Gestão de Projetos;  

5. Os sistemas de alarmes com sensores monitorados por empresa especializada 
já foi homologado, estando em fase de implantação para todos os prédios 
públicos, liberando a Guarda Municipal para o seu objetivo principal que é o 
patrulhamento da cidade; 

6. O serviço de vigilância patrimonial contratado que foi adaptado para funcionar 
com rondas por intermédio de bastões eletrônicos, estimulando os vigilantes a 
percorreram toda a extensão do prédio vigiado, tornando mais eficiente o 
serviço de proteção ao próprio público, continua sendo desenvolvido, 
mostrando-se muito mais eficiente; 

7. Continuamos intensificando os projetos de sinalização viária voltada à 
segurança do trânsito e à proteção dos pedestres, com a implantação de novas 
sinalizações horizontais e verticais e a mudança de mão de direção em algumas 
vias que mostravam gargalos na circulação viária; 

8. Continuamos atendemos vários pedidos da população com sinalizações 
pontuais, como proibição de estacionamento de ônibus e caminhões e 
proibição de tráfego de caminhões e ônibus em determinados locais que 
ofereciam riscos a escolares e impediam a circulação segura dos veículos. A 
criação de bolsões de estacionamentos para caminhões ainda não se mostrou 
viável em face da legislação e das condições viárias do município; 

9. Continuamos atuamos em alguns casos sobre Impacto de Vizinhança, 
oferecendo relatórios sobre Estudos de Impactos Viários, como forma de 
impedir ou orientar a implantação de projetos comerciais que no futuro 
provoquem distúrbios na circulação viária da área onde forem instalados. Para 
reforçar esta atividade, conseguimos aprovar a Lei 2586/18 que regulamentou 
a Divisão de Trânsito e no seu artigo 6º previu expressamente a necessidade de 
estudos constando áreas de estacionamentos e indicação de vias de aceso 
adequadas em todos os novos projetos de edificações que possam se 
transformar em polos atrativos de trânsito; 

10. Implantamos na Área de Lazer do Trabalhador, em conjunto com a Secretaria 
de Esportes uma ciclovia e pista de caminhada, impedindo a circulação de 
veículos em toda sua área, tornando a região mais segura para seus 
frequentadores, principalmente para as crianças; 

11.  O projeto de anel viário avançou na fase de licenciamento ambiental e está se 
tornando uma solução viável para a circulação dos caminhões que acessam as 
empresas de logísticas do município. 

 



 

 

 

12. A Divisão de Defesa Civil continua atuante no município, resolvendo com 
eficiência os casos de queda de árvores provocados pelas fortes chuvas que 
caíram sobre nossa cidade na primeira quinzena deste ano. 

 

 

DESENVOLVIMENTO URBANO 

AÇÕES REALIZADAS – 1º SEMESTRE 2018 

 

Execução de Obras % 

Execução de paisagismo na Praça da Rua Ângelo Chicalhoni no 
Bairro Santo Antonio. 
 

38,09% 

Recapeamento e Pavimentação de diversas ruas do município. 
 

69,16% 

Reforma do telhado e pintura do CEIL Fundamental Bairro. 
 

27,47% 

Instalação de alimentação de energia na área das piscinas do CEIL 
Fundamental Bairro, sito a Rua Leone Bertoline,397. 
 

97,51% 

Construção de Escola Infantil no Residencial Cavalli. 
 

98,79% 

Reforma e Adequação predial para instalação da Unidade de 
Saúde Antônio Carlos dos Santos, sito a Rua Nerina, 161. 
 

99,00% 

Troca de alambrado e reconstrução da cobertura da entrada social 
do Centro de Apoio ao Agricultor Rural, Estrada das Maritacas, 
nº 500 – Bairro Barreiro. 
 

28,15% 

Conclusão do Complexo Esportivo do CEIL Centro. 
 

99,75% 

Projeto do Sistema Viário do município. Anel Viário. 
 

66,00% 

Construção de Centro de Referência Assistência Social, Rua Leone 
Bertoline – Bairro Santo Antônio. 
 

99,00% 



 

 

Construção de passeio, muro de pedra e regularização do talude 
na Rua Silvério Finamore. 
 

5% 

Reativação do Sistema Rodoferroviário. Sinalização. 
 

100% 

Reforma e adequação do espaço no Centro Comunitário, sito a Rua 
Santo Luccato no Bairro 21 de Março. 
 

5% 

Drenagem no Parque Capivari, Estrada Miguel Bossi. 
 

100% 

Execução de bolsão de estacionamento, Rua Vereador Jose Conti 
no Bairro Santo Antonio. 
 

100% 

Construção de Ponte no Faixa Azul, Rua Antônio Biscuola, neste 
município. 
 

100% 

Instalação de sensores de massa metálica para a Estação 
Ferroviária. 

100% 

Manutenção do telhado da Sede da Guarda Municipal, Rua 
Wagner Luiz Bevilácqua – Bairro Leitão neste município. 
 

100% 

Execução de pintura e reparos na Unidade de Saúde Dr. Lucilene 
Mosca Melin, Rua Antonio Schiamanna - Centro neste município. 
 

75,87% 

Execução de passeio, instalação de alambrado e barreira de 
contenção na Estrada da Cruz Grande e Av. José Luiz Mazzali. 
 

83,36% 

Instalação de Alambrados no Centro Equestre de Louveira, Rua 21 
de Março neste município. 

89,22% 

Execução de pintura no CRAS do Bairro Santo Antonio, Rua 
Antônio Chicalhoni, nº 330 no Bairro Santo Antonio. 
 

96,51% 

Instalação de Gradil na Área de Lazer do Trabalhador, Rodovia 
Romildo Prado km 01. 
 

59,91% 

Manutenção do piso da quadra poliesportiva e da pista de skate do 
Complexo Esportivo no Jd. Esmeralda. 

89,40% 

Reforma e Ampliação do Cemitério Municipal, Estrada da Boiada, 
nº 346 – Vila Omizolo. 

29,59% 

Reforma do Telhado e Pintura interna US Miguel Francisco Milan, 
Rua Martinho de Ludres, 700 – Residencial Burck. 
  

93,66% 

 

 



 

 

 
 
 
 

DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO 

DIVISÃO DE TURISMO: 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 

 
 

DIVISÃO DE INDÚSTRIA, COMÉRCIO & SERVIÇOS: 

 
 
 

 
 
 
 
 



 

 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
DIVISÃO DE AGRICULTURA: 
 

 
 
 
 

 
 
 



 

 

 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 

 
 

 
 
 
 
 



 

 

 
 
 

 



 

 

 
 

SERVIÇOS PÚBLICOS 

 

1. Coleta Manual conteinerizada de resíduos sólidos domiciliares, comerciais, de 
feiras livres e de varrição         - 6.135,66 toneladas 

2. Destinação final dos resíduos sólidos domiciliares, comerciais de feiras livres em 
aterro sanitário licenciado          - 6.135,66 toneladas 

3. Roçada mecanizada com máquina portátil                     - 3.009.318 m² 
4. Limpeza e desobstrução manual de bocas de lobo     - 1.700 unidades 
5. Podas de arvores menores e maiores de 2m.  – 462 Unidades 
6. Varrição manual de vias e logradouros públicos – 4.874 km (eixo) 
7. Iluminação Pública – 1.105   postes de iluminação, sendo trocado lâmpadas, 

reator e fotocélulas, em alguns casos, em vias públicas 
8. Manutenção de estradas não pavimentados – 70 Km sendo: Bairro Abadia, 

Bairro Arataba, estrada da cruz grande, estrado do Pinho Rei, Bairro do 
Monterrey: 

 

 
 

 

9. Notificação para limpeza de terrenos -   54 notificações 
10.  Tapa Buraco -  263 operações de diversos tamanhos, cerca de 1.711,20 

toneladas de material asfáltico empregado. 
11. Manutenção e reparos em tampa de bueiros e calçadas – 373 tampas e 

calçadas: 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
12.  Manutenção hidráulica e elétrica em prédios públicos -  de 237 atendimentos 

hidráulicos e elétricos. 
13.  Manutenção de veículos leves e pesados – veículos leves 60 intervenções, 

veículos pesados 37 intervenções. 
14.  Construção e manutenção de bocas de lobo – 28 bocas de lobo novas 

construídas e 48 reparos nas existentes. 
15. Construção e manutenção de PV -  85 manutenções em PVs. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

16. Manutenção em pontos de ônibus - 32 pontos recuperados e pintados. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

17. Reforma do barracão do lazer e colocação de 65 m de calha. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

18.  Colocação de tubos de drenagem – 198 m 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

19. Construção de 60 m² muro na creche do Monterrey. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

20.  Instalação de postes, rede elétrica, iluminação, hidráulica no estacionamento 
da área de lazer. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Louveira, 29 de Junho de 2.018 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Elaborado pela Secretaria de Gestão de Projetos e Programas 

______________________________ 

Nicolau Finamore Junior 

Prefeito Municipal 


