Prefeitura Municipal de Louveira - “ﬁ.i.

Secretaria de Administracdo S

DECRETO N° 5400, DE 16 DE MARCO DE 2020.

“Dispoe sobre a ado¢do de medidas extraordinarias,
emergenciais e temporarias, visando a contengiio, prevencio,
segregacio e tratamento da Pandemia de Coronavirus (Covid-
19) no 4mbito do Municipio de Louveira, e d4 outras

providéncias.”

NICOLAU FINAMORE JUNIOR, Prefeito do Municipio de
Louveira, Estado de Sdo Paulo. usando de suas atribui¢des legais
que lhe sdo conferidas, em especial pelo artigo 98, inciso XIV, da

Emenda a Lei Organica do Municipio, n.° 09/2004 e,

CONSIDERANDO o Decreto Estadual n® 64.862, de 13 de margo
de 2020, que dispde sobre a adogdo, no ambito da Administragio
Publica Direta e Indireta, de medidas temporarias e emergenciais
de prevenc¢do de contdgio pelo COVID-19;

CONSIDERANDO a declaragdo realizada pela OMS -
Organizacdo Mundial de Satde, no dia 11 de mar¢o de 2020,
acerca da Decretacdo de Estado de Emergéncia Mundial, diante do
alto nivel de contaminag&o do virus COVID-19;

CONSIDERANDO que a situagdo demanda o emprego urgente,
de medidas de prevencdo. controle ¢ contengdo de riscos, danos ¢
agravos a saude publica;

CONSIDERANDO o que dispde do Decreto Municipal n°® 5.399,
de 16 de margo de 2020, a fim de acompanhamento, avaliagdo ¢
execucdo de medidas para o enfrentamento da pandemia do
COVID-19;

CONSIDERANDO a necessidade de acompanhamento ao atual
cenario municipal referente ao virus COVID-19, seus efeitos e
agdes adotadas para preservacdo da satude publica no ambito do
Municipio de Louveira;

CONSIDERANDO a necessidade de adogdo de providéncias
administrativas e legais tendentes a salvaguardar a integridade
fisica de cidaddos louveirenses; servidores piblicos municipais,
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bem como @ as
demais pessoas que venham a ingressar em nosso territorio; e

CONSIDERANDO as recomendag¢des do Ministério da Saude.

DECRETA:

Art. 1° Os Gestores Municipais e os Dirigentes maximos de
entidades autarquicas e fundagdes adotardo as providéncias necessdrias para, no seu respectivo
ambito de atuacdo, suspender:

I. oseventos publicos, incluindo a programacéo cultural, por tempo indeterminado;

II. as aulas no 4mbito da Secretaria Municipal de Educagdo por prazo indeterminado, sendo
que, no periodo de 16 a 23 de marco de 2020, a medida devera ser adotada de forma
gradual;

IIl.as atividades nos Complexos Educacionais, Culturais e Esportivos do Municipio;

IV.a concessdo de férias regulamentares, bem como de faltas abonadas dos ocupantes dos
cargos de provimento em comissdo do Municipio;

V. as atividades nos equipamentos publicos direcionadas aos idosos;

Vl.os cursos de capacitagdo realizados pelo Fundo Social de Solidariedade de Louveira,
Secretaria de Desenvolvimento Econdmico e demais orgdos da Administragdo
Publica Direta e Indireta;

§ 1° A suspensdo das aulas prevista no inciso II deste artigo
ocorrera de forma gradativa até a suspensdo completa dos servigos a partir do dia 23 de margo de
2020, mediante planejamento das agdes pela Secretaria Municipal de Educagdo, devendo ser
abonadas as faltas escolares a partir do dia 16 de margo.

§ 2° A Divisdo de Pessoal adotara as providéncias necessarias para
suspender as férias regulamentares dos servidores da Secretaria de Saude e ocupantes de cargos
em comissdo de todas as Unidades, até cessarem os eventos previstos nesse Decreto.

§ 3° Os servidores afetados pelas medidas de que tratam este
Decreto, terdo seus direitos assegurados, na forma da legislagé@o correlata.

Art. 2° O cumprimento do disposto no art. 1° deste Decreto néo
prejudica nem supre as medidas determinadas no ambito da Secretaria de Saude para
enfrentamento do estado de atencéo.

Art. 3° As respectivas Secretarias Municipais, entidades
Autarquicas e Fundagdes Municipais expedirdo Resolugdes suplementares ao presente Decreto
Municipal, com o intuito de aperfeigoar as particularidades de cada 6rgdo ou ente municipal.

Art. 4° Em razdo da maior potencialidade de exposi¢do aos efeitos
do COVID-19, os servidores abaixo relacionados deverdo ser remancjados para fungdes que
minimizem seu contato com o meio fisico, sendo:

e —
o~

I. servidores com 60 (sessenta) anos ou mais de idade;
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II. gestantes;
I portadores de doencas imunodeprimidas;

§ 1° Os servidores que retornarem de viagens internacionais, ou
cruzeiro, ainda que no territorio nacional, pelo prazo de 14 (quatorze) dias corridos da data do
retorno, deverdo justificar a sua situagfo junto a Divisdo de Pessoal, por meio de envio da
passagem ou outro documento habil, que comprove a viagem, ficando afastado de suas
atividades até o término do prazo aqui estabelecido.

Art. 5° Os servigos de atendimento ao piblico do Municipio serdo
realizados de tal forma a evitar filas e aglomeracdo de municipes e servidores, com adog¢io
preferencial de atendimento ndo presencial, conforme procedimentos a ser estabelecidos pelas
Unidades da Administragéo Direta e Indireta do Municipio.

§1° Todos os eventos que estejam agendados em espagos publicos
cedidos pelo Poder Executivo terdo seus instrumentos de cessdo, suspensos “sine die”, com
vistas ao atendimento da emergencialidade prevista no presente decreto, e, em caso de
manifestagdo do cessionario, os valores eventualmente pagos, serdo totalmente ressarcidos.

Art. 6° Os outros Poderes, o0rgdos ou entidades autdonomas, escolas
privadas, bares, restaurantes, academias, templos religiosos de todas as naturezas e outros
estabelecimentos que possam resultar na reunifio de pessoas, deverdo observar as orientagdes do
Ministério da Saude, para evitar aglomeragdes.

Art. 7° As despesas com a execugdo deste Decreto correrdo por
conta de verba orgamentaria propria.

Art. 8° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio,
vigorando enquanto perdurarem as suas condicionantes.

Louveira, 16 de margo de 2020.

marco de 2020.
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