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Estado de Sio Paulo

DECRETO N2 _204/80_

Constitui a Empresa Municipal de
Urbanizacao de Iouveira "E.M.U,LV
Aprova seus Estatutos e dd outras

1 providancias.

NICOLAU FINAMORE, Prefeito Munici
pal de Louveira, Estado de Sao /.
Paulo, no uso de suas atribuigOes
legais e conforme o disposto na /
Lei 633/80, de 07 de Julho de -
1980.

" DECRETA:;:-

Artigo 19:- E constituida a Empre
sa Hunicipal de Urbanizag@o de I:ouveira{, ficando aprovados os /

seus Estatutos gque este acompanham.

Artigo 22:- Este Decreto entra em

vigor na data de sua publicagéo.
PREFEITURA MUNICIPAL DE LOUVEIRA

IOUVEIRA, 28 DE AGOSTO DE 1980,

Difetor Administrativo.
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Estado de S&do Paulo

ESTATUTOS DA EMPRESA MUNICIPAL DE URBANI-
ZAGXO DE IOUVEIRA

2
CAPITUIO I

Di icoes pr

Artigo 19:- A Empresa Municipal de Urbani-
zagio de ouveira, que userd a sigle E.M,U,L., é uma empress pub
lice municipal, regularmente autorizada a constituir-se pela Lei
Municipal n® 633/80 de 07 de Julho de 1.980,

Artigo 22:- A B,M,U,L., dotada de persona-
lidade jur:fdica de direito privado, com patrimanio e autonomia
edministrativa, serd regida por estes Estatutos e pelas disposi-

goes legais que lhe forem aplicédveis.

Artiso 393- ‘ EoMoUoI‘o, tem Sede e foro no

Municipio de Louveira e seu prazo de duragao ¢ indeterminado.

CAPYTULO II

Do Objeto

Artigo 4%:- A E.M,U,L, desenvolverd ativi-

dades de carater econdmico-social, com estrita observancia da pg
1{tica habitacional do Municipio, em harmonia com os planos e /

programas do Governo Municipal.
\
Artigo 5%:- Para a consecugdo de seus objg

M, U.L.:
I - Egtudar, planejar, executar, direta ou

indiretamente os projetos relativos a habitagdo popular, visando
uﬁtﬁm para a dininuiqio do déficit habitacional, observada

ki legislagao federal pertine
1I- Contratar finenciamento dentro do Sis-

Segue Fl1s 02 ,,
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tema Financeiro da Habitagdo (S,F.H,), para a execugao dos Pro -
gramas e planos relacionados com a construgao de unidades habita
cionais populares;

III- Hipotecar os bens imdveis componentes de /
seu patrimﬁnio, para os fins previstos no Item II deste artigo;

' IV- celebrar convenios, contratos, acordos com
entidades publicas ou particulares, visando a realizagao de seus
objetivos;

V- realizar todos os demais atos compatfveia com
sua finalidade.

VI- receber os empréstimos do BNH, repassados pe
lo Agente Financeiro com vistas a realizagao dos objetivos pre-
vistos no Inciso I '

VII- comercializar com os Beneficidrios Finais /
as unidedes habitacionais produzidas, de acordo com as normas do
BRH;

VIII- assumir & responsabilidade direta pelos /
custos das obras de infra~estrutura e equipamento comunitdrio e
obras especiais absolutamente necessérias, inclufdas ou nfio nos
empréstimos, custos estes que ndo poderao ser rateados entre os
Beneficidrios Finais;

IX- promover o exame da situagdo sdcio-econdmi-
ca dos beneficidrios e dos documentos necessdrios & comerciali-
zagdo dos imoveis; :

X- responsabilizar-se pela administracao da /
obra, que podera ser feita por sua prépria iniciativa ou atra
vés de empresa especializada, caso em que serd solidiriamente
responsével em razao de quaisquer danos que venham a ocorrer,

Segue Fl1s 03 ,,,




CAPITUIO III

DO CAPITAL

Artigo 62 - O capital social inicial da Empresé é
de Cr$ 100.000,00 (Cem Mil Cruzeiros), totalmente subserito pelo
Munic{pio.

Artigo 79 - O capital serd integralizado em di- /
nheiro, valores ou bens méveis e iméveis, estes iltimos incorpe
rados ao capital social pelo valor correspondente a avaliag@o 7

feita pelo 0rgao competente da Prefeitura.

Artigo 82 - O capital inicial, uma vez integrali-

zado, podera', ser aumentado mediante & incorporagao de dotagoes

orcementdrias que lhe forem consignadas por ato do Executivo, e

reservas decorrentes da reavaliagao do ativo.
Artigo 9° - A E.M,U.L., poderé admitir no seu ca-

| pital social a participag@o de entidades da administragao indire

[ ta do municipio.
Pardgrafo Unico: - A participagdo de que trata eg

te artigo derd feita mediante a alteragdo dos Estatutos da E.M.U.
L,, por Decreto do Frefeito Municipal.

CAPITUIO IV

DOS RECURSOS FINANCEIROS

Artigo 10 - Constituem recursos financeiros da Em-

presa:
I = as doagdes de bens imdveis, mdquinas, material

de construg@o, utens{lios e de todo e qualquer bem, desde que sug

cet{vel de apreciag@o econ“omicai
II - o produto de venda de bens de materiais insexr

~ viveis;
ITT - dotagdes orgamentdrias ou créditos adicio- /
H' nais do Municipio: .
IV- recursos provenientes de outras fontes.
SGGIJ.O Fls 04 cccee
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CAPITUIO V '

DA ADMINISTRACXO

Artigo 11 : - A E,M,U.L, serd administrada por uma
diretoria, com atribuiges executivas, sem remunerag8o e os seus
gervigos serao considerados de alta relevancia para o Municipio.

Artigo 12: - A Diretoria compor-ae—a' de 3 (tres)
membros, sendo um Presidente, um Diretor Financeiro e um Diretor
Técnico Administrativo.

Pardgrafo Primeiro: Os membros da Diretoria ser@o
nomeados pelo Prefeito "ad re-
ferendum" da Camara Municipal.

Pardgrafo Segundo: Os Diretores nomeados farao de-
claragao publica de bens no ato

da posse e no término do exerci

cio do cargo.

Artigo 13 : A Diretoria reunir-se-&, ordinariamen—
te, duas vezes por mss, e extraordin&riamente, sempre gque 'necessi
rio, mediante convoc;gao do Diretor-l;residente.

Pardgrafo Primeiro: As deliberagdes da Diretoria /
serdo tomadas por maioria, ca~
bendo ao Presidente o voto de
qualidade,

Pardgrafo Segindo:- Das reunides da Diretoria, as
deliberagGes serfio consignadas
em atas lavradas por um secre-
tdrio e assinadas por todos os
seus membros,

Artigo 14: No caso de impedimento tempordrio ou au
Bcia de um Diretor por mais de trinta dias, a Diretoria indica

™

&

* um substituto, que recaird na pessoa de outro Diretor, de 1i -

Segue F1g 05 .,
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Paragrafo Unico: O Diretor Presidente sera substituido em ;
suas faltas, auegnciae ou impedimentos temporarios pelo Diretor /i '
Técnico-Administrativo.

Artigo 15 : Os Diretores serfo nomeados por um mandato

de 2 (dois) anos, permitida a recondugdo.

Paragrafo Unico: Os membros da Diretoria gdo demissiveis

" ad nutum".

CAPITUIO VI

DAS ATRIBUICOES DA DIRETORIA

Artigo 16: Compete E Diretoria o exercicio de todos os
poderes e atribuigoes necesearlos a administragao dos negdcios e
interesses da empresa, especialmente.

I - aprovar a gontratacao de financiamentos pelo Siste-
na Financeiro de Habitagéo (SFH) para execugao do Programa Habitg

cional de Empresa;
1T — assinar os respectivos contratos de empréstimos, /

constituir hipotecas sobre os bens imdveis livres e desembaraca-
dos da Empresa;
III - promover, contratar e superintender estudos, pro-

jetos e pesquisas necessarios ao atendimento dos objetivos da Em-

presa, inclusive autorizar a contratacao de assistencia e servi -

gos técnicos respectivosi
IV - contratar a execug@o de obras e servigos, observ

-ﬂo o regime de licitag@o;

Vv - estabelecer orgamentos financeiros, com base nos /

programes jé autorizados;
VI - apresentar ao Prefeito Municipal, até o dltimo dia
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do mtjs de fevereiro de cada ano, o balango geral e o relatério da

empresa, referentes ao exercicio anterior, acompanhados do pare =
cer do Conselho Fiscal,

Artigo 17: Todos os atos que envolverem obrigagoes ou

responsabilidades para a empresa serso assinados por dois Direto-
res, em conjunto,

Artigo 18: Compete a Diretoria manter sob a sua guarda
e responsabilidade todos os documentos, livros legeais, fiscais, //

conté'beie, inclusive os valores da Empresa, com & supervisao dire
ta do movimento do Caixa.

Artigo 19: Fica vedado a todos os diretores o uso da /
denominaga@o social da E.M,U.L,, em negdcios estranhos aos seus in

teresses, inclusive fiangas, avais ou garantias de favor.

Artigo 20: Compete ao Diretor Presidente especialmente:

I - representar a sociedade ativa e passivamente em /
jufizo ou fora dele;

II- convocar e presidir as reunides de Diretoria;

III - assinar balancetes, demonstragdes, balangos e re
latorios;

IV - assinar a correspondencia da sociedade;

V - em conjunto com outro--Diretor, assumir obrigagGes
e firmar contratos de interesse da Empresa, inclusive os de com-
pra e venda das unidades com os tomadores finais;

VI - em conjunto com outro Diretor, movimentar contas
na Caixa Econdomica do Estado de S@o Paulo, bancos, emitindo che
ques, fazendo depdsitos, retiradas, levantamentos.

Artigo 21: Compete ao Diretor Financeiro especialmen—
tes

I - assinar em conjunto com o Diretor Presidente ag
correspondencias da Empresa;

Segue F1s 07 .,,
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II - orientar, conduzir e disciplinar todos os ser-
vigos e assuntos de natureza contdbil e fiscal;

III - assinar em conjunto com o Diretor Presidente
os demonsirativos, balancetes, relatdrios e balangos da Empresa;

IV - elaborar o orgamento da sociedades;

Artigo 22: Compete ao Diretor Técnico-Administrati-

I - programar, planejar, dirigir e controlar as ati
vidades e 0s servigos operacionais técnicos administrativos;

IT - assinar em conjunto com o Diretor Presidente a
correspondencia da Empresa.

CAPITULO VIT

DO CONSELHO FISCAL

Artigo 23: O Conselho Fiscal serd constituido de 3
(tres) membros efetivos e suplentes em igual nimero com mandato
de 2 (dois) anos, indicados livremente pelo Prefeito.

Artigo 24: Ao Conselho Fiscal compete examinar e /
emitir pareéer sobre balancetes, balangos, prestacao anual de con
tas da Diretoria, assim como exercer as demais atribuigGes atinep

tee ao controle de contas da Empresa.

Artigo 25: O Conselho Fiscal reum.r-ae-i ordiniria..
mente uma vez por mes e extra.ordinariamente sempre que neoeaaa.rio,
com a participag@o d.e seus trea mem'broa.

CAPITUIO VIII
DO EXERCICIO SOCIAL

Artigo 26: O exercicio social da E,M,U,L,, coincige

Segue Fls 08
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com o exercicio financeiro do Municipio.

CAPITUIO IX
DA LIQUIDACXO

Artigo 27: - A Empresa entra em liquidagae nos casos
previstos por lei, competindo ao Municipio de louveira, através
de seu Orgao proprio, estsbelecer o modo e forma de 1iquidagao,

designando os liquidantes, revertendo a patrimonio social a Mu-
nicipalidade., :

CAPITUIO X

DISPOSICXO FINAL

Artigo 28: Por ato do Prefeito serao colocados a dis-
posig@o da EMPRESA MUNICIPAL DE URBANIZAGXO DE LOUVEIRA, gervidg

res municipais para a prestagdo de servigos, sem prejufzo de /

seus vencimentos e demais ventagens dos respectivos cargos.

Iouveira, 28 de Agosto de 1980,




